
     บันทึกข้อความ 
ส่วนราชการ  ส ำนักปลัด องค์กำรบริหำรส่วนต ำบลค ำด้วง  โทร.042-219816            
ที ่ อด 73901 /670                                วันที่   30  กันยำยน   2563 
เรื่อง   ขอรำยงำนผลกำรด ำเนินกำรแผนส่งเสริมวินัย  คุณธรรม  จริยธรรม  และป้องกันกำรทุจริต คอร์รัปชั่น   
         ประจ ำปี  พ.ศ.  2563 

เรียน   นำยกองค์กำรบริหำรส่วนต ำบลค ำด้วง  
  

ตำมท่ี องค์กำรบริหำรส่วนต ำบลค ำด้วง  เพื่อขับเคลื่อนนโยบำยของรัฐบำลและคณะรักษำควำม
สงบแห่งชำติในกำรป้องกันและแก้ไขปัญหำกำรทุจริตประพฤติมิชอบเป็นไปอย่ำงมี ประสิทธิภำพ เพ่ือเป็น
มำตรกำรแนวทำงกำรป้องกันและแก้ 

ไขปัญหำกำรทุจริต  ตำมยุทธศำสตร์ชำติว่ำด้วยกำรป้องกันและปรำบปรำมกำรทุจริต  ระยะที่  
3  (พ.ศ. 2561 – 2564)   เป็นแนวทำงในกำรด ำเนินกำรป้องกันและปรำบปรำมกำรทุจริตเป็นไปอย่ำงต่อเนื่อง  
สร้ำงระบบรำชกำรที่มีควำมโปร่งใส จัดกำรตรวจสอบและประเมินผลสัมฤทธิ์ตำมมำตรฐำนคุณธรรม  จริยธรรม  
ควำมคุ้มค่ำ เปิดเผยข้อมูลข่ำวสำรปรับปรุงระบบปฏิบัติงำนให้เกิดควำมโปร่งใสมีประสิทธิภำพและสนับสนุนภำค
ประชำชนให้มีส่วนร่วมในกำรรณรงค์และปลูกจิตส ำนึกค่ำนิยมของสังคมให้ประชำชนร่วมกันต่อต้ำนกำรทุจริต
ประพฤติมิชอบของเจ้ำหน้ำที่ของรัฐต่อไป  
  ดังนั้น  องค์กำรบริหำรส่วนต ำบลค ำด้วง  จึงขอรำยงำนผลกำรด ำเนินกำรแผนส่งเสริมวินัย  
คุณธรรม  จริยธรรม และป้องกันกำรทุจริต  คอร์รัปชั่น  ประจ ำปี พ.ศ. 2563  ตำมรำยละเอียดที่แนบมำพร้อมนี้
  

                      จึงเรียนมำเพ่ือโปรดทรำบ 

 

 (นำงสำวดำวสวรรค์    บ่อแตน) 
        นักทรัพยำกรบุคคลช ำนำญกำรรักษำรำชกำรแทน 
                                                                        หัวหน้ำส ำนักปลัด 
 

      ควำมเห็นของผู้บังคับบัญชำ              ควำมเห็นของผู้บังคับบัญชำ 
       ........................................................             ...................................................... 
 

                                                                                    จำ่เอก 
              (นำยอำนันท์  ลุนทอง)                                  (บรรจง  พวกขุนทศ) 
รองปลัดองค์กำรบริหำรส่วนต ำบลค ำด้วง                               ปลดัองค์กำรบริหำรส่วนต ำบลค ำด้วง 
                     ควำมเห็นของผู้บังคับบัญชำ 
                      ...................................................... 
                                
 

                            (นำยวินัย    เทพศร)              
                   นำยกองค์กำรบริหำรส่วนต ำบลค ำด้วง 



แบบรายงานผลการด าเนินการแผนการส่งเสริมวินัย  คุณธรรม  จริยธรรม  และการป้องกันการทุจริต  คอร์รัปชั่น 

องค์การบริหารส่วนต าบลค าด้วง  อ าเภอบ้านผือ  จังหวัดอุดรธานี  ประจ าปี พ.ศ. 2563 

ประเด็นยุทธศาสตร์ โครงการ/กิจกรรม ผลการด าเนินงานปี  พ.ศ. 2563 
1. การสร้างจิตส านึกและความตระหนักแก่
บุคลากรทั้งข้าราชการ การเมืองฝ่ายบริหาร 
ข้าราชการเมืองฝ่ายสภาท้องถิ่นและฝ่ายประจ า
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

1.1 โครงการพัฒนาคุณธรรม  จริยธรรม 
 

การจัดกิจกรรมบรรยายเสริมสร้างคุณธรรมจริยธรรม โดย
คณะผู้บริหาร ปลัดองค์การบริหารส่วนต าบลค าด้วง 
บรรยายให้ความรู้แก่พนักงานเจ้าหน้าที่  ณ  องค์การ
บริหารส่วนต าบลค าด้วง   
  ด าเนินการได้ 
  ไม่สามารถด าเนินการได้ 

1.2 โครงการฝึกอบรมคุณธรรม
จริยธรรม แก่ผู้บริหาร สมาชิกสภาและ
พนักงานขององค์การบริหารส่วนต าบล
ค าด้วง 
 

จัดอบรมคุณธรรมและจริยธรรมแก่ผู้บริหาร สมาชิกสภา 
และพนักงานองค์การบริหารส่วนต าบลค าด้วง โดยเชิญ
วิทยากรที่มีความรู้ ความสามารถมาถ่ายทอดความรู้และ
ประสบการณ์ต่างๆ ในการปลูกและปลุกจิตส านึกการ
ต่อต้านการทุจริต ให้ประพฤติปฏิบัติราชการโดยยึดมั่นใน
หลักคุณธรรม และจริยธรรม 
  ด าเนินการได้ 
  ไม่สามารถด าเนินการได้ 

1.3 มาตรการส่งเสริมการปฏิบัติงาน
ตามประมวลจริยธรรมขององค์การ
บริหารส่วนต าบลค าด้วง 
 

ด าเนินการจัดอบรมให้ความรู้แก่พนักงานส่วนต าบล  
พนักงานจ้าง  สมาชิกสภา  ณ  องค์การบริหารส่วนต าบล
ค าด้วง 
 ด าเนินการได้ 
  ไม่สามารถด าเนินการได้ 

 



ประเด็นยุทธศาสตร์ โครงการ/กิจกรรม ผลการด าเนินงานปี  พ.ศ. 2563 
 1.4 กิจกรรมให้ความรู้ เรื่อง

ผลประโยชน์ทับซ้อนให้กับบุคลากรของ
องค์การบริหารส่วนต าบลค าด้วง 
 

จัดอบรมให้ความรู้แก่พนักงานส่วนต าบล  พนักงานจ้าง  
สมาชิกสภา  ณ  องค์การบริหารส่วนต าบลค าด้วง 
 ด าเนินการได้ 
  ไม่สามารถด าเนินการได้ 

2. การสร้างจิตส านึกและตระหนักแก่ประชาชน
ทุกภาคส่วนในท้องถิ่น 

2.1 ปลูกต้นไม้เพ่ือเพ่ิมพ้ืนที่สีเขียว ลด
ภาวะโลกร้อน ในเขตพ้ืนที่องค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น 

ด าเนินการปลูกต้นไม้โดยส่วนราชการ องค์กรภาคเอกชน 
สถาบันการศึกษา กลุ่มพลังมวลชน และประชาชนใน
ท้องถิ่น 
 ด าเนินการได้ 
  ไม่สามารถด าเนินการได้ 

2.2 โครงการสร้างอาชีพสร้างรายได้ตาม
แนวทางเศรษฐกิจพอเพียง 

- ยังไม่ด าเนินการ อยู่ใน ห้วง ปี พ.ศ. 2561 – 2564 - 

3. การสร้างจิตส านึกและความตระหนักแก่เด็ก
และเยาวชน 

3.1 โครงการสร้างภูมิคุ้มกันทางสังคมให้
เด็กและเยาวชนองค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น กิจกรรม โตไปไม่โกง 

- ยังไม่ด าเนินการ อยู่ใน ห้วง ปี พ.ศ. 2561 – 2564 - 

4. แสดงเจตจ านงทางการเมืองในการต่อต้านการ
ทุจริตของผู้บริหาร 

4.1 กิจกรรมประกาศเจตจ านงต่อต้าน
การทุจริตของผู้บริหารองค์การบริหาร
ส่วนต าบลค าด้วง 

ประกาศเจตจ านงทางการเมืองในการต่อต้านการทุจริตของ
ผู้บริหารองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
 ด าเนินการได้ 
  ไม่สามารถด าเนินการได้ 

 

 

 



ประเด็นยุทธศาสตร์ โครงการ/กิจกรรม ผลการด าเนินงานปี  พ.ศ. 2563 
5. มาตรการสร้างความโปร่งใสในการปฏิบัติ
ราชการ 

5.1 มาตรการสร้างความโปร่งใสในการ
บริหารงานบุคคล 

มีการน าหลักเกณฑ์การบริหารงานบุคคลมาก าหนดเป็น
มาตรการในการปฏิบัติงานบุคคลและประกาศเผยแพร่
มาตรการการบริหารงานบุคคล 
 ด าเนินการได้ 
  ไม่สามารถด าเนินการได้ 

5.2 มาตรการออกค าสั่งมอบหมายของ
นายกองค์การบริหารส่วนต าบลค าด้วง 
ปลัดองค์การบริหารส่วนต าบลค าด้วง
และหัวหน้าส่วนราชการ 

ออกค าสั่งมอบหมายงานในการสั่ง อนุญาต อนุมัติ ตาม
กฎหมาย ระเบียบฯ ข้อบังคับและหนังสือสั่งการ 
จัดท าหนังสือแจ้งเวียนให้ทุกส่วนราชการและผู้รับมอบ
อ านาจให้ปฏิบัติราชการแทนรับทราบและถือปฏิบัติ 
 ด าเนินการได้ 
  ไม่สามารถด าเนินการได้ 

5.3 กิจกรรม สร้างความโปร่งใสในการ
พิจารณาเลื่อนขั้นเงินเดือน 

มีการแต่งตั้งคณะกรรมการพิจารณาเลื่อนขั้นเงินเดือน
ข้าราชการองค์การบริหารส่วนต าบลค าด้วงโดย
ประกอบด้วย ประธานกรรมการ หัวหน้าส่วนและผู้บริหาร
สถานศึกษาเป็นกรรมการ และข้าราชการองค์การบริหาร
ส่วนจังหวัดที่รับผิดชอบงานการเจ้าหน้าที่เป็นเลขานุการ 
 ด าเนินการได้ 
  ไม่สามารถด าเนินการได้ 

5.4 กิจกรรมควบคุมการเบิกจ่ายเงิน
ตามข้อบัญญัติงบประมาณรายจ่าย
ประจ าปี 

จัดท าทะเบียนคุมเงินรายจ่ายตามงบประมาณแยกหมวด
รายจ่าย แยกแผนงาน แยกประเภทรายจ่ายตาม
งบประมาณท่ีตั้งไว้ 
 ด าเนินการได้ 
  ไม่สามารถด าเนินการได้ 



ประเด็นยุทธศาสตร์ โครงการ/กิจกรรม ผลการด าเนินงานปี  พ.ศ. 2563 
 5.5 กิจกรรมสร้างความโปร่งใสในการใช้

จ่ายเงินงบประมาณ 
จัดท าคู่มือการปฏิบัติงานในการตรวจสอบบุคลากรใน
หน่วยงาน ถึงความเก่ียวข้องกับผู้เสนองานในการจัดหาพัสดุ 
รับปรุงขั้นตอนการรายงานผลการจัดหาพัสดุ โดยมีการ
ตรวจสอบบุคลากรในหน่วยงานถึงความเกี่ยวข้องกับผู้เสนอ
งานในการจัดหาพัสดุ เพ่ือป้องกันผลประโยชน์ทับซ้อน 
 ด าเนินการได้ 
  ไม่สามารถด าเนินการได้ 

5.6 โครงการเผยแพร่ข้อมูลข่าวสารด้าน
การจัดซื้อ – จัดจ้าง 

มีการประกาศการจัดซื้อ – จัดจ้างประกาศการก าหนดราคา
กลางในการจัดซื้อ – จัดจ้าง  ประกาศก าหนดวัน เวลา 
สถานที่ในการตรวจรับงาน  ประกาศวัน เวลา สถานที่ใน
การตรวจรับงาน  ประกาศรายชื่อผู้ผ่านการคัดเลือกพร้อม
วงเงินการจัดซื้อ – จัดจ้าง  น าส่งประกาศไปเผยแพร่
ประชาสัมพันธ์ตามช่องทางการประชาสัมพันธ์ของเทศบาล 
ได้แก่ ทางเว็บไซต์ บอร์ดประชาสัมพันธ์ ระบบกระจายเสียง
ไร้สาย หน่วยงานราชการ เป็นต้น  
 ด าเนินการได้ 
  ไม่สามารถด าเนินการได้ 

5.7 โครงการจ้างส ารวจความพึงพอใจ/
ของผู้รับบริการ 

ด าเนินการส ารวจความพึงพอใจจากประชาชนในเขต
เทศบาลตามรูปแบบที่ก าหนด  น าผลการประเมินมา
ปรับปรุงการท างานด้านบริการสาธารณะ เพ่ือประโยชน์สุข
แก่ประชาชน 
 ด าเนินการได้ 
  ไม่สามารถด าเนินการได้ 
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6. มาตรการการใช้ดุลยพินิจและใช้อ านาจหน้าที่
ให้เป็นไปตามหลักการบริหารกิจการบ้านเมืองที่ดี 
7. การเชิดชูเกียรติแก่หน่วยงาน/บุคคลในการ
ด าเนินกิจการ การประพฤติ ปฏิบัติตนให้เป็นที่
ประจักษ์ 

6.1 กิจกรรมการลดขั้นตอนการ
ปฏิบัติงาน 

ประชุมคณะกรรมการเพ่ือส ารวจงานบริการที่อง ค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่นต้องปฏิบัติ ปรับปรุงขั้นตอนและ
ระยะเวลาในการให้บริการที่สามารถปฏิบัติได้จริงและ
พิจารณางานในภารกิจว่าเรื่องใดที่ผู้บังคับบัญชาสามารถ
มอบอ านาจการตัดสินใจเกี่ยวกับการสั่ง การอนุญาต การ
อนุมัติ หรือการปฏิบัติราชการใดๆ ให้แก่ผู้ใต้บังคับบัญชา 
ประกาศลดขั้นตอนและระยะเวลาการปฏิบัติราชการ และ
ประกาศกระบวนงานบริการประชาชนที่นายกเทศมนตรี
มอบอ านาจให้รองนายกเทศมนตรี หรือปลัดเทศบาลให้
ประชาชนทราบโดยทั่วไปพร้อมทั้งจัดท าแผนภูมิแสดง
ขั้นตอนและระยะเวลาการปฏิบัติราชการให้ประชาชนทราบ 
 ด าเนินการได้ 
  ไม่สามารถด าเนินการได้ 

6.2 โครงการลดขั้นตอนและระยะเวลา
การปฏิบัติราชการ 

ประชุมคณะกรรมการเพ่ือส ารวจงานบริการที่องค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่นต้องปฏิบัติ ปรับปรุงขั้นตอนและ
ระยะเวลาในการให้บริการที่สามารถปฏิบัติได้จริงและ
พิจารณางานในภารกิจว่าเรื่องใดที่ผู้บังคับบัญชาสามารถ
มอบอ านาจการตัดสินใจเกี่ยวกับการสั่ง การอนุญาต การ
อนุมัติ หรือการปฏิบัติราชการใดๆ ให้แก่ผู้ใต้บังคับบัญชา 
ประกาศลดขั้นตอนและระยะเวลาการปฏิบัติราชการ ให้
ประชาชนทราบ 
 ด าเนินการได้ 
  ไม่สามารถด าเนินการได้ 
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 7.1 กิจกรรมการมอบประกาศเกียรติ

คุณแก่สตรีดีเด่น 
มีการจัดท าโครงการสตรีดีเด่น ในต าบลค าด้วง  และมอบ
เกียรติบัตรให้แก่ผู้ผ่านการคัดเลือก 
 ด าเนินการได้ 
  ไม่สามารถด าเนินการได้ 

7.2. กิจกรรมยกย่องและเชิดชูเกียรติแก่
บุคคล หน่วยงาน องค์กรดีเด่น ผู้ท า
คุณประโยชน์หรือเข้าร่วมในกิจกรรม
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

มีการจัดยกย่องและเชิดชูเกียรติแก่พนักงานส่วนต าบลที่
ได้รับการยกย่อง  และเป็นพนักงานดีเด่น 
 ด าเนินการได้ 
  ไม่สามารถด าเนินการได้ 

8. มาตรการจัดการในกรณีได้ทราบหรือรับแจ้ง
หรือตรวจสอบพบการทุจริต 

8.1. มาตรการ “จัดท าข้อตกลงการ
ปฏิบัติราชการ” 

จัดท าข้อตกลงในการปฏิบัติราชการของทุกส่วนราชการ
ระหว่างส่วนราชการกับผู้บริหารท้องถิ่นที่มีดัชนีในการ
ประเมินการปฏิบัติราชการด้วยความซื่อสัตย์ สุจริต ตาม
แนวทางการบริหารกิจการบ้านเมืองที่ดี 
 ด าเนินการได้ 
  ไม่สามารถด าเนินการได้ 

8.2.กิจกรรม “การจัดท าข้อตกลงการ
ปฏิบัติราชการขององค์การบริหารส่วน
ต าบลค าด้วง” 

มีการจัดท าข้อตกลงในการปฏิบัติราชการทุกส่วนระหว่าง
ส่วนราชการกับผู้บริหารกับพนักงานส่วนต าบลพนักงานจ้าง 
 ด าเนินการได้ 
  ไม่สามารถด าเนินการได้ 

8.3. กิจกรรมให้ความร่วมมือกับหน่วย
ตรวจสอบที่ได้ด าเนินการตามอ านาจ
หน้าที่เพื่อการตรวจสอบ ควบคุม ดูแล 
การปฏิบัติราชการขององค์การบริหาร
ส่วนต าบลค าด้วง 

มีการจัดท ากิจกรรม ที่อยู่ในแผนเพ่ือให้หน่วยงานอ่ืนๆเข้า
มาตรวจสอบการปฏิบัติราชการได้  เช่น หน่วยงาน ป.ป.ช. 
หน่วยงาน สตง. 
 ด าเนินการได้ 
  ไม่สามารถด าเนินการได้ 
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 8.4. มาตรกร “ให้ความร่วมมือกับ

หน่วยงานตรวจสอบทั้งภาครัฐและ
องค์กรอิสระ” 

มีการท ามาตรการให้ความร่วมมือกับหน่วยงานตรวจสอบทั้ง
ภาครัฐและภาคเอกชนอื่นๆ ที่เข้ามาตรวจสอบ 
 ด าเนินการได้ 
  ไม่สามารถด าเนินการได้ 

8.5. มาตรการ “แต่งตั้งผู้รับผิดชอบ
เกี่ยวกับเรื่องร้องเรียน” 

มีการแต่งตั้งเจ้าหน้าที่ ที่รับผิดชอบเกี่ยวกับเรื่องร้องเรียน
ร้องทุกข์ 
 ด าเนินการได้ 
  ไม่สามารถด าเนินการได้ 

8.6. มาตรการ “ด าเนินการเกี่ยวกับ
เรื่องร้องเรียน กรณีมีบุคคลภายนอก
หรือประชาชนกล่าวหาเจ้าหน้าที่ของ
องค์การบริหารส่วนต าบลค าด้วง ว่า
ทุจริตและปฏิบัติราชการตามอ านาจ
หน้าที่โดยมิชอบ 

มีมาตรการที่อยู่ในแผนปฏิบัติการป้องกันการทุจริตประจ าปี 
2561 – 2564  แต่ในปี 2563 ไม่มีประชาชนร้องเรียนหรือ
กล่าวหาเจ้าหน้าที่องค์การบริหารส่วนต าบลค าด้วง ว่า
ทุจริตและปฏิบัติราชการตามอ านาจหน้าที่โดยมิชอบ  
 

9. จัดให้มีและเผยแพร่ข้อมูลข่าวสารในช่องทางที่
เป็นการอ านวยความสะดวกแก่ประชาชนได้มีส่วน
ร่วมตรวจสอบการปฏิบัติราชการตามอ านาจ
หน้าที่ขององค์การบริหารส่วนต าบลค าด้วงได้ทุก
ขั้นตอน 

9.1. มาตรการ “ปรับปรุงศูนย์ข้อมูล
ข่าวสารขององค์การบริหารส่วนต าบล
ค าด้วงให้มีประสิทธิภาพมากยิ่งขึ้น 

จัดตั้งศูนย์ข้อมูลข่าวสารและจัดสถานที่ให้ประชาชนเข้า
ตรวจดูข้อมูล  แต่งตั้งเจ้าหน้าที่ผู้รับผิดชอบเป็นปัจจุบัน 
 ด าเนินการได้ 
  ไม่สามารถด าเนินการได้ 
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 9.2. กิจกรรม “การออกระเบียบจัดตั้ง

ศูนย์ข้อมูลข่าวสารองค์กรบริหารส่วน
ต าบลค าด้วง 

จัดท าบันทึกขออนุมัติจัดตั้งศูนย์ข้อมูลข่าวสารของราชการ
เมื่ออนุมัติแล้ว แจ้งเวียนทราบภายในทุกส่วนราชการ 
จัดท าร่างประกาศฯ เรื่องค่าธรรมเนียมการท าส าเนาและ
การรับรองส าเนาข้อมูลข่าวสาร เสนอต่อผู้บริหารเพ่ือ
พิจารณาอนุมัติจัดท าร่างแบบค าร้องขอตรวจดูข้อมูล
ข่าวสาร เสนอต่อผู้บริหารเพ่ือพิจารณาอนุมัติ 
 ด าเนินการได้ 
  ไม่สามารถด าเนินการได้ 

9.3. มาตรการ “เผยแพร่ข้อมูลข่าวสาร
ที่ส าคัญและหลากหลาย 

มีการเผยแพร่ข้อมูลข่าวสาร ที่เว็บไซต์องค์การบริหารส่วน
ต าบลค าด้วง เพื่อให้ประชาชนได้เข้าถึง 
 ด าเนินการได้ 
  ไม่สามารถด าเนินการได้ 

9.4. กิจกรรม “การเผยแพร่ข้อมูล
ข่าวสารด้านการเงิน การคลัง พัสดุ และ
ทรัพย์สินของเทศบาล และการรับเรื่อง
ร้องเรียนเกี่ยวกับการเงินการคลัง” 

เผยแพร่ข้อมูลข่าวสารเกี่ยวกับงบประมาณ รายการบัญชีรับ
จ่ายเงินประจ าปี และการจัดซื้อจัดจ้าง จัดหาพัสดุต่างๆ 
รวมถึงการประชาสัมพันธ์เกี่ยวกับการช าระภาษีท้องถิ่น 
และการรับเรื่องร้องเรียนทางด้านการเงินการคลัง ผ่านทาง
เว็บไซต์ขององค์การบริหารส่วนต าบลค าด้วงและปิด
ประกาศข้อมูลดังกล่าวที่บอร์ดประชาสัมพันธ์ขององค์การ
บริหารส่วนต าบลค าด้วง 
 ด าเนินการได้ 
  ไม่สามารถด าเนินการได้ 
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 9.5. มาตรการ “จัดให้มีช่องทางที่

ประชาชนเข้าถึงข้อมูลข่าวสารของ
องค์การบริหารส่วนต าบลค าด้วง” 

มีการจัดช่องทางให้ประชาชนได้เข้าข้อมูลข่าวสารได้ ที่ทาง
ส านักงานองค์การบริหารส่วนต าบลค าด้วง โดยเขียนค าขอ
ทราบข้อมูล  และทางเว็บไซต์องค์การบริหารส่วนต าบลค า
ด้วง 
 ด าเนินการได้ 
  ไม่สามารถด าเนินการได้ 

10. การรับฟังความคิดเห็น การรับและตอบสนอง
เรื่องร้องเรียน/ร้องทุกข์ของประชาชน 

10.1 โครงการจัดประชาคมแผนชุมชน - ยังไม่มีการจัดประชาคมแผนชุมชนในปีงบประมาณ พ.ศ. 
2563 

10.2. การด าเนินงานศูนย์รับเรื่องราว
ร้องทุกข์ขององค์การบริหารส่วนต าบล
ค าด้วง 

จัดท าค าสั่งแต่งตั้งเจ้าหน้าที่ผู้รับผิดชอบรับเรื่องร้องเรียน/
ร้องทุกข ์ เผยแพร่ประชาสัมพันธ์ให้ประชาชนทราบช่องทาง
ในการร้องทุกข์/ร้องเรียน  น าเรื่องเสนอคณะผู้บริหาร
พิจารณาสั่งการเจ้าหน้าที่ผู้เกี่ยวข้อง เพ่ือแก้ไขปัญหาตาม
ความจ าเป็นและเร่งด่วน  แจ้งผลการปฏิบัติงานให้ผู้ร้อง
ทราบ 
 ด าเนินการได้ 
  ไม่สามารถด าเนินการได้ 

10.3. กิจกรรม รายงานผลการ
ตรวจสอบข้อเท็จจริงให้ผู้ร้องเรียน/ร้อง
ทุกข์รับทราบ 

มีการจัดมาตรการหรือกิจกรรมแจ้งผลการตรวจสอบ
ข้อเท็จจริงไปยังผู้ร้องเรียน ร้องทุกข์ทราบ ทางหนังสือแจ้ง
ผลการตรวจสอบ  และทางเว็บไซต์องค์การบริหารส่วน
ต าบลค าด้วง 
 ด าเนินการได้ 
  ไม่สามารถด าเนินการได้ 
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11.  การส่งเสริมให้ประชาชนมีส่วนร่วมบริหาร
กิจการขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

11.1 มาตรการแต่งตั้งคณะกรรมการ
สนับสนุนการจัดท าแผนพัฒนาองค์การ
บริหารส่วนต าบลค าด้วง 

มีการแต่งตั้ งคณะกรรมการสนับสนับสนุนการจัดท า
แผนพัฒนาองค์การบริหารส่วนต าบลค าด้วง 
 ด าเนินการได้ 
  ไม่สามารถด าเนินการได้ 

11.2. ประชุมประชาคมหมู่บ้านและ
ประชาคมต าบลประจ าปี 

มีการจัดประชาคมหมู่บ้านและประชาคมต าบล 
  ด าเนินการได้ 
  ไม่สามารถด าเนินการได้ 

11.3. การส่งเสริมและสนับสนุนการ
จัดท าแผนชุมชน 

ประชุมผู้บริหาร ก านันผู้ใหญ่บ้าน เจ้าหน้าที่ที่เกี่ยวข้องเพ่ือ
วางแผนการด าเนินงานประชาสัมพันธ์โครงการพร้อมให้
ความรู้แก่ประชาชนในพ้ืนที่ โดยใช้หอกระจายข่าวและเสียง
ตามสายในหมู่บ้านด าเนินการจัดท าแผนชุมชนของทุก
หมู่บ้านตามก าหนดการส่งแผนชุมชนให้หน่วยงานที่
เกี่ยวข้อง 
 ด าเนินการได้ 
  ไม่สามารถด าเนินการได้ 

11.4. มาตรการแต่งตั้งตัวแทน
ประชาคมเข้าร่วมเป็นคณะกรรมการ
ตรวจรับงานจ้าง 

ส่งเสริมกลไกภาคประชาชน (โดยผ่านการประชาคม) ให้มี
ส่วนร่วมกับองค์การบริหารส่วนต าบลค าด้วงอย่างแข็งขัน
ส าหรับการท างานขององค์การบริหารส่วนต าบลค าด้วงได้มี
กฎหมายระเบียบ ข้อบังคับ ก าหนดให้ภาคประชาสังคม 
(ตัวแทนประชาคม) ต้องไปมีส่วนเกี่ยวข้องกับองค์การ
บริหารส่วนต าบลค าด้วงในหลายๆ ส่วน เช่น ให้ตัวแทน
ประชาคมมีส่วนร่วมเป็นกรรมการตามระเบียบฯ ว่าด้วยการ
พัสดุ เช่น เป็นกรรมการเปิดซองสอบราคาเป็นกรรมการ 
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  พิจารณาผลการประกวดราคาเป็นคณะกรรมการตรวจรับ

พัสดุเป็นกรรมการตรวจการจ้าง ฯลฯ 
 ด าเนินการได้ 
  ไม่สามารถด าเนินการได้ 

 11.5. มาตรการตรวจสอบโดย
คณะกรรมการประเมินผลการปฏิบัติ
ตามหลักเกณฑ์และวิธีการบริหาร
กิจการบ้านเมืองที่ดีขององค์การบริหาร
ส่วนต าบลค าด้วง 

จัดท าค าสั่งแต่งตั้งคณะกรรมการประเมินผลการปฏิบัติ
ราชการ ในองค์การบริหารส่วนต าบลค าด้วงตามหลักเกณฑ์
และวิธีการบริหารกิจการบ้านเมืองที่ดีรายงานผลการ
พิจารณาให้ผู้บริหารทราบ ตามหลักเกณฑ์ฯ ก าหนด 
 ด าเนินการได้ 
  ไม่สามารถด าเนินการได้ 

12. มีการจัดวางระบบและรายงานผลการควบคุม
ภายในตามที่คณะกรรมการตรวจเงินแผ่นดิน
ก าหนด 
 

12.1 มีการจัดท าและรายงานการจัดท า
ระบบควบคุมภายในให้ผู้ก ากับดูแล 
 

จัดท าแผนปฏิบัติงานตรวจสอบภายใน 
ตรวจสอบการปฏิบัติงานเกี่ยวกับการบริหารงบประมาณ 
การเงิน การพัสดุและทรัพย์สิน รวมทั้งการบริหารงานด้าน
อ่ืนๆ ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นรายงานผลการ
ตรวจสอบและติดตามประเมินผล 
 ด าเนินการได้ 
  ไม่สามารถด าเนินการได้ 

12.2. โครงการจัดท ารายงานการ
ควบคุมภายใน 

โครงการจัดท ารายงานการควบคุมภายใน 
 ด าเนินการได้ 
  ไม่สามารถด าเนินการได้ 

12.3. กิจกรรมติดตามประเมินผลการ
ควบคุมภายใน 

มีการด าเนินกิจกรรมประเมินผลการควบคุมภายใน 
 ด าเนินการได้ 
  ไม่สามารถด าเนินการได้ 
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 12.4. มาตรการติดตามประเมินผล

ระบบควบคุมภายในองค์การบริหาร
ส่วนต าบลค าด้วง 

มีมาตรการติดตามประเมินผลระบบควบคุมภายในองค์การ
บริหารส่วนต าบลค าด้วง 
 ด าเนินการได้ 
  ไม่สามารถด าเนินการได้ 

13. การสนับสนุนให้ภาคประชาชนมีส่วนร่วม
ตรวจสอบการปฏิบัติหรือการบริหารราชการตาม
ช่องทางที่สามารถด าเนินการได้ 
 

13.1. มาตรการส่งเสริมให้ประชาชนมี
ส่วนร่วมตรวจสอบ ก ากับ ดูแลการ
บริหารงานบุคคลเกี่ยวกับการบรรจุ
แต่งตั้งการโอน ย้าย  

- ยังไม่ด าเนินการ - 

13.2.กิจกรรมการรายงานผลการใช้
จ่ายเงินให้ประชาชนได้รับทราบ 

มีการรายงานผลการใช้จ่ายเงินงบประมาณ ให้ประชาชน
ได้รับทราบ ทางเว็บไซต์องค์การบริหารส่วนต าบลค าด้วง  
 ด าเนินการได้ 
  ไม่สามารถด าเนินการได้ 

13.3. กิจกรรมการจัดหาคณะกรรมการ
จัดซื้อจัดจ้างจากตัวแทนชุมชน 
 

คัดเลือกตัวแทนชุมชนจากการประชุมประชาคม เพ่ือเลือก
ตัวแทนชุมชนเข้าร่วมเป็นคณะกรรมการจัดซื้อจัดจ้าง ได้แก่ 
กรรมการตรวจการจ้างจัดประชุมให้ความรู้ความเข้าใจแก่
คณะกรรมการ เมื่อมีการจัดซื้อจัดจ้างทุกครั้ง เพ่ือให้
เจ้าหน้าที่และตัวแทนชุมชนมีความเข้าใจในบทบาทหน้าที่  
และทราบกระบวนการจัดซื้อจัดจ้างและตรวจการจ้างอย่าง
ละเอียดและถูกต้อง 
 ด าเนินการได้ 
  ไม่สามารถด าเนินการได้ 

13.4. โครงการอบรมกรรมการตรวจ
การจ้าง 

- ยังไม่ด าเนินโครงการ- 



ประเด็นยุทธศาสตร์ โครงการ/กิจกรรม ผลการด าเนินงานปี  พ.ศ. 2563 
14. การส่งเสริมบทบาทการตรวจสอบของสภา
ท้องถิ่น 
 

14.1 โครงการอบรมให้ความรู้ด้าน
ระเบียบกฎหมายท้องถิ่น ผู้บริหาร และ
สมาชิกสภาท้องถิ่น  

- ด าเนินโครงการอบรมให้ความรู้ด้านระเบียบกฎหมาย
ท้องถิ่น ผู้บริหาร และสมาชิกสภาท้องถิ่น ทั้งด้านให้ความรู้ 
ณ สถานที่องค์การบริหารส่วนต าบลค าด้วง  และนอก
สถานที่อบรม ซึ่งได้ด าเนินการในปีที่ผ่านมา 
 ด าเนินการได้ 
  ไม่สามารถด าเนินการได้ 

14.2. กิจกรรมการส่งเสริมและพัฒนา
ศักยภาพสมาชิกสภาท้องถิ่น 

- ยังไม่ด าเนินการในปี 2563  

14.3. กิจกรรมส่งเสริมสมาชิสภา
ท้องถิ่นให้มีบทบาทในการตรวจสอบ
การปฏิบัติงานของฝ่ายบริหาร 

กิจกรรมส่งเสริมสมาชิสภาท้องถิ่นให้มีบทบาทในการ
ตรวจสอบการปฏิบัติงานของฝ่ายบริหาร 
 ด าเนินการได้ 
  ไม่สามารถด าเนินการได้ 

14.4. กิจกรรมการมีส่วนร่วมในการ
ปฏิบัติงานของสมาชิกสภาองค์การ
บริหารส่วนต าบลค าด้วง 

สมาชิกสภาองค์การบริหารส่วนต าบลที่ได้รับการแต่งตั้ง เข้า
ร่วมปฏิบัติหน้าที่น าข้อมูลแจ้งในที่ประชุมสภาองค์การบริหาร
ส่วนต าบล เพ่ือท าการปรับปรุงระบบการปฏิบัติงานในส่วนที่
ประชาชนได้รับความเดือดร้อนและต้องการของประชาชน 
 ด าเนินการได้ 
  ไม่สามารถด าเนินการได้ 

15. เสริมพลังการมีส่วนร่วมของชุมชน 
(Community) และบูรณาการทุกภาคส่วนเพื่อ
ต่อต้านการทุจริต 
 

15.1. มาตรการเฝ้าระวังการคอร์รัปชัน
โดยภาคประชาชน 
 

เชิญคณะกรรมการชุมชน หรือตัวแทนชุมชนเพ่ือสร้าง
ความรู้ความเข้าใจเรื่องการคอร์รัปชัน  และเฝ้าระวังการ
คอร์รัปชันขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
 ด าเนินการได้ 
  ไม่สามารถด าเนินการได้ 
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 15.2. กิจกรรมการติดป้าย

ประชาสัมพันธ์กรณีพบเห็นการทุจริต 
มีการท ากิจกรรมติดป้ายประชาสัมพันธ์การป้องกันการ
ทุจริตตามหมู่บ้านทุกหมู่บ้าน และหน้าองค์การบริหารส่วน
ต าบลค าด้วง 
 ด าเนินการได้ 
  ไม่สามารถด าเนินการได้ 

 

 

 

 

           (นางสาวดาวสวรรค์    บ่อแตน) 

                                                              นักทรพัยากรบุคคลช านาญการรักษาราชการแทน 

                                                                                 หวัหน้าส านักปลัด 

 

 

 

 

 


